
 

  آموزان، اوليا و مربيان فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش
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  دهكيچ
ناپذير آن است، آمـوزش   ارزشيابي يكي از اركان مهم آموزش و پرورش و بخش جدايي: زمينه

يافته براي  اي سازمان ش فرايندي متشكّل و به هم پيوسته است كه تمام اجزاي آن به گونهو پرور
ايـن مقالـه بـا هـدف شناسـايي فرآينـد ارزشـيابي        : هدف. كنند رسيدن به هدفي معين فعاليت مي

و در آن تلاش گرديده تا به اين  پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان، اوليا و مربيان تنظيم
آموزان و معلمان نسبت  آموزان، اولياء دانش دانش هاي يدگاهدآيا بين : ال پاسخ داده شود كهسؤ

اين پژوهش از نـوع تحقيقـات توصـيفي    : داري وجود دارد؟ روش به ابعاد ارزشيابي تفاوت معني
، پرسشـنامه  هـا  دادهآوري  آوري دادها ميداني و ابزار بكار رفته بـراي جمـع   روش جمع. پيمايشي

داري  به وجود تفاوت معني توان يمنتايج اين مطالعه  ينتر مهم از :نتايج. ق ساخته بوده استمحق
دانش آموزان، اوليـاء و معلمـان در ارزيـابي دقيـق مطلـوب عملكـرد و بـازدهي         هاي يدگاهدبين 

طبيعي و واقعي زندگي فراگيران،  هاي يتموقعيادگيري، ارزيابي  –برنامه درسي، فرايند ياددهي
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ظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران و انطباق نظام ارزشيابي آموزشي ايران با استانداردهاي حف
  .سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران اشاره نمود

  .ارزشيابي، استانداردهاي سنجش، عملكرد، سلامت رواني، پيشرفت تحصيلي :واژگان كليدي

  مقدمه
هـاي آموزشـي، ميـزان تغييـرات حاصـله در رفتـار        برنامـه  مندند در پايان هر يك از معلمّان علاقه

 .انـد  مورد نظر نزديـك شـده   يها هدفآموزان را بررسي كنند تا معلوم شود، چه اندازه به  دانش
نـوين بـرخلاف گذشـته     يها نگارشگويند كه در  اين عمل را اصطلاحاً ارزشيابي يا امتحان مي«

از نظـر شـريعتمداري   ). 89: 1387پارسـا، (» شـد با تـري مـي   مهـم تـر و گسـترده    يها هدفداراي 
ارزشيابي فرايندي است كه بوسيله آن ميزان دستيابي به اهداف آموزشي بـراي معلـّم و شـاگرد    «

ت     ). 1385:43شـريعتمداري، (»گـردد  تعيين مـي  هـاي   ارزشـيابي در واقـع آخـرين مرحلـه از فعاليـ
ت    آموزشي معلمّ و تكميـل   يمب ـ اسـتافل . )115: 1385محمـدي، ( »هـاي اوسـت   كننـده سـاير فعاليـ

 ها گفتهتمامي اين . داند گيري مي ارزشيابي را فراهم آوردن اطّلاعاتي مفيد براي تصميم) 1969(
ت هـاي در       حكايت از فعاليت هايي دارد كه ارزشيابي در گذشته انجـام داده و يـا نشـان از فعاليـ
ارزشيابي مربوط به مواردي اسـت  «اذعان كرد  نتوا يم ها آناما علاوه بر تمامي . حال انجام دارد

  ).117 :1970، 1هان مايني(» كه تاكنون انجام نگرديده
از «دانـد كـه    تركيبي از تعـاريف را در نظـر دارد و ارزشـيابي را فعـاليتي مـي     ) 1979( 2بولا

: 1979 بـولا، (»پـردازد  تجربيات گذشته پند گرفته و براي بهتر كردن حال و آينده به طراّحي مـي 
ات يـك ارزشـياب بايـد مشـاهدات را بـه صـورتي        ). 134 براي استفاده هر چه بهتر از اين تجربيـ

آينـده دقـّت كـافي مبـذول      هـاي  يـزي ر برنامهبراي  ها آنمنظمّ و عيني ثبت كند و در استفاده از 
  .دارد

                                                 
1. Moynihan 
2. Bola 



  
 27                            .   .. اوليا و فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان،

ه شـود بـه نقـش و           در برخي از تعاريف نيز بـيش از آنكـه بـه تعريـف واژه ارزشـيابي توجـ
بـودن مفـاهيم و    اگر چه از نظر روشـن  ها يفتعراين گونه از . عملكرد ارزشيابي توجه شده است

ميان نقش ارزشـيابي بـا خـود    «مزيت دارند؛ اما بايد توجه داشت كه  ها يفتعرها بر ساير  فعاليت
اي اســت فراســوي نقــش    ارزشــيابي تفــاوت بســيار اســت و در حقيقــت ارزشــيابي پديــده      

توان بـه دو تعريـف ذيـل اشـاره كـرد،       مي ها يفتعرگونه  از ميان اين) 115: 1379ي،عليشاه(»آن
  :داند كه با اين موارد سر و كار دارد اسكريون ارزشيابي را فعاليتي مي مايكل

توافق دربـاره اسـتانداردهاي   ) فراگرد الف: ارزشيابي عبارت است از«پرووس  از نظر مالكم
هاي برنامه و استانداردهاي مورد نظر براي  تفاوتي ميان بعضي از جنبه تعيين اينكه آيا) برنامه، ب

ياد شـده بـراي مشـخص كـردن      يها تفاوتاستفاده از اطلاعات مربوط به ) ج .وجود دارد ها آن
  ).8: 1391به نقل از بازرگان، عباس، (» هاي برنامه نارسايي

مي به ارائـه تعريفـي دقيـق از    گردد، الزا واقعيت امر آن است كه در اين مقطع احساس نمي
اگر چه ضرورت وجودي اين امر را منكر نيستيم؛ اما بر اين بـاوريم  . ارزشيابي وجود داشته باشد

كه با دانش كنوني ما هرگاه بخواهيم به تعريف واحدي از ارزشيابي دست يـابيم الزامـاً بـه طـرد     
كـه  كـار تـا آن حـد اسـت      بسياري از كاربردهاي ارزشيابي مجبـور خـواهيم شـد؛ زيـرا وسـعت     

 .)84: 1382لطـف آبـادي،  (»پوشش تمامي عملكردها تحت عنواني واحد چندان مطلوب نيست«
توافقي همگاني است كه وسعت معلومات بشري امروزه تا آن حد است كه «در واقع در اين امر 

را انتظار  هاي ضروري مربوط به رشته خاصي توان از فرد خاصي انتظار دانستن تمامي دانش نمي
  .)228: 1388كرباسي، (» داشت

البته اين اميد است كه با پيشرفت علوم به خصوص علوم كامپيوتري بتوان اين الگوها را بـه  
هـا را ممكـن    گيـري از ماشـين غيـر ممكـن     گاه بـا بهـره   هايي خاص در آورد و آن صورت برنامه

ان بر عوامل مؤثر ديگري كه تو علاوه بر هدف ارزشيابي مي). 223: 1379مهر محمدي،(ساخت 
در پيچيدگي يا سادگي اين فرآيند دخالت دارند نيز اشـاره كـرد؛ از جملـه منـابع، زمـان، پـول،       

  .تخصص و بسياري از عوامل ديگر
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تـوان بـه چنـد     را مـي  هـا  آنهايي كه از ارزشيابي شـده،   به هر حال، با ملاحظه كليّه تعريف
  :كرد دسته و ديدگاه بزرگ به شرح ذيل تقسيم

در ايـن ديـدگاه ارزشـيابي بـه صـورتي خـام معـادل بـا         : يريگ اندازهارزشيابي معادل با  -1
  .گيري در نظر گرفته شده است اندازه

كننـدگي   فايـده اصـلي اعتبـار بخشـي يـا تصـديق      : اي ارزشيابي معادل با قضاوت حرفـه  -2
ت مؤسسـات و    كمك به افراد تـازه كـار بـراي قضـاوتي آگاهانـه دربـاره      «از عبارت است  كيفيـ

مشـكل اصـلي ايـن     .)261: 1369بـاهن، (»اندر كار تعليم و تربيت واجدالشرايط بودن افراد دست
كننـدگي، نوعـاً تأكيـد بـر      راهنماهاي مربـوط بـه اعتبـار بخشـي و تصـديق     «ديدگاه آن است كه 

ــيم و          ــده از تعل ــل ش ــاي حاص ــه معياره ــد ن ــت دارن ــيم و تربي ــي تعل ــي و درون ــاي ذات معياره
  ).32: ،1988ماداس، اسكريون و استافل بيم، (»يتترب

توان گفت اين جنبه از ارزشيابي بيش از  به طور خلاصه مي: ارزشيابي معادل با عملكرد -3
هاي مربـوط بـه    در اين روش داده. مورد توجه تكنولوژيست هاي آموزشي است ها يدگاهدساير 
هـر  ) وزن(اهميت «لفيق شوند و همچنين بندي ت مختلف عملكرد بايد به صورت رتبه هاي ياسمق

نيز بايد مـورد ارزيـابي قـرار     ها هدفانتخاب . و انتخاب ابزارها بايد موجه باشد ها ياسمقيك از 
  ).26: 1391بازرگان، (»گيرد

بر اين ديـدگاه قائـل    زائدالوصفاگر نخواهيم ارزشي : گيري ارزشيابي معادل با تصميم -4
مربـوط بـه    هاي يدگاهدترين و كارسازترين  يكي از رايج«كه اين امر  شويم؛ اما بايد اذعان كنيم

ت زيـادي در فرآينـد برنامـه     لشـين و همكـاران،   (»ريـزي آموزشـي دارد   ارزشيابي است كه اهميـ
به طور مثال كرانباخ ارزشيابي را معادل با گردآوري و استفاده از اطّلاعـات بـراي   ). 173: 1389
كـردن   ارزيـابي بايـد بـه روشـن    ) 1974( يچبـور . دانـد  آموزشـي مـي   يها برنامهگيري در  تصميم
قضاوت و استانداردهاي عملكرد كمـك   يها ملاكگيري و به وجود آوردن  هاي تصميم حيطه
» اطّلاعات مربوط به عملكرد بايد گردآوري و تحليل شود و به تصميم گيري يـاري دهـد  «. كند

  ).9: 1391به نقل از بازرگان، (
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توانـد در   تـوان گفـت ارزشـيابي مـي     به طور كلـّي مـي  : معادل با ارزش پديدهارزشيابي  -5
اي  ساخت يك برنامه آموزشي، پيش بيني در مورد ميزان موفقّيت علمي يك برنامه، بهبود برنامه

اي كمكـي بـراي    در حال اجرا در يك ناحيه يا يك مدرسه و براي تعيـين نيـاز بـه وجـود برنامـه     
  .انجام گيرد اه درسبهبود امور و يا 

  :ينظام آموزش يابياهداف ارزش
ن ي ـاز ا. انجـام شـود   توانـد  يم يگوناگون يمنظورها يبرا يآموزش يابي، ارزشيلكبه طور 

  :ر را بر شمرديموارد ز توان يمجمله 
تـا چـه انـدازه     )...،ي، برنامـه درس ـ يدوره آموزش( يه نظام آموزشكن يان ساختن اينما -1

  ،رود يمار كبه  يريم گيتصم يبرا يابين نوع ارزشيمعمولاً ا. تانتظارات را برآورده اس
 ييپاسخ گو يبرا يابين نوع ارزشي، ايربط درباره نظام آموزش يردن افراد ذكمتقاعد  -2

  ،شود يمار برده كبه 
برنامـه مـورد   (نان دربارة ابعاد مختلـف نظـام   كاركآموزش  يبرا يتيفراهم آوردن موقع -3
  ،)يابيارزش

  ،يابيمورد ارزش يها عاملت ين ارزش و اهمييردن و تعكو جو جست  -4
شـتر بـه منظـور    يوشش بكجهت ) يابيبرنامه مورد ارزش(ختن افراد شاغل در نظام يبرانگ -5
  ،تيفكي يارتقا

  )يابيبرنامه مورد ارزش(ت نسبت به نظام يجلب حما –6
  )يابيبرنامه مورد ارزش(نظام  يمورد اجرا يها كوششردن كمستند  -7
  )يابيبرنامه مورد ارزش(ربط نسبت به نظام  يافراد ذ يآگاه يارتقا -8
  )يابيبرنامه مورد ارزش(افراد نسبت به نظام  كدر يارتقا -9

 »علاقـه  ينفـع و ذ  يربـط، ذ  يبا افـراد ذ  )يابيبرنامه مورد ارزش(ت ارتباط نظام يتقو« -10
  .)298 :1390 ،بازرگان(
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 يابي ـبـه ارز در ايـن قسـمت   ، ينظـام آموزش ـ  يابيارزش ـفهـوم  با عنايت به آشنايي نسبي با م
  :شود يمپرداخته  )از دانش آموزان يابيارز( يريادگي -ياد دهيند يفرآ

 يآموزان از جهـات مختلـف مهـم تلق ـ    دانش يها آموختهح و درست يت سنجش صحياهم
  :شود يم

ت آنان فراهم يا عدم موفقيت يموفق يبرا يزان و شاخصيران ميفراگ يها آموختهسنجش  -
  .كند يم

سـه بـا   يا در مقاي ـگـران و  يسه بـا د يت خود در مقايج فعاليرد و نتاكزان عمليران از ميفراگ -
  .شوند يممطالعه  كنمرة ملا يك

دا ي ـآنـان اطـلاع پ   يريادگي ـآموزان و سـطح   رد دانشكاز عمل يآموزش ياين و اوليوالد -
  .كنند يم

  .ودش يممشخص  يريادگيو  ياد دهيب يمعا -
  .شوند يملاس مطلع كرد خود در كمعلمان از عمل -
  .شود يممشخص  يو مواد آموزش يدرس يها كتابب يمعا -
  .شود يممشخص  يش مطالب درسيو آرا يب سازماندهيمعا -
: 1391، يقـادر (»شـود  يم ـمشخص  يو انتخاب اهداف درس ياز سنجيب مرتبط با نيمعا« -

135(.  
ياري از كشـورها مـورد انتقـادات و اعتراضـات زيـادي از      چگونگي فرايند ارزشيابي در بس

همه ايـن  . اندركاران آموزش و پرورش، و به طور كلّي عموم مردم قرار گرفته است سوي دست
آموزشـي اكثـر    يهـا  نظامكننده اين حقيقت است كه امتحانات در  و انتقادها منعكس ها اعتراض

توانـد   نمـي  هـايي اسـت و بـه همـين دليـل      ييكشورها واز جمله كشور ما داراي نقـايص و نارسـا  
تجارب ايران و جهان نشان « .پاسخگوي نيازهاي يك آموزش و پرورش پيشرفته و سازنده باشد

 يهـا  سـنتّ دار در نظـام آموزشـي، ادامـه     عوامل بازدارنده تغيير معنـي  ينتر مهمداده كه يكي از 
چـرا كـه مطـابق يـك اصـل      ). 121: 1387حقي،(» قديمي و غير علمي امتحانات و سنجش است



  
 31                            .   .. اوليا و فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان،

آموزان، معلمّان، اوليا و مسئولان آموزشي دنبـال اجـراي آن    ريزي درسي، كلّيه دانش مهم برنامه
ت بيشـتري در سـايه نظـام سـنجش و          يها روشها و  بخش از برنامه آموزشـي هسـتند كـه موفقّيـ

تنها يك جنبـه از   نامتناسب ارزشيابي پيشرفت يها روش. امتحان حاكم بر كشور به وجود آورد
  .كند عدم كارايي نظام آموزشي را ارائه مي

در آموزش و پرورش ايران نظام كنوني ارزشـيابي از نظـر سـاختار اداري يـك تشـكيلات      
به همين جهت فرآيند ارزشيابي به منظور . ريزي درسي است مستقل و كاملاً جدا از بخش برنامه

هـاي درسـي طراحـي و     به ثمر رساندن برنامـه تحقق اهداف غايي آموزش و پرورش و هم چنين 
ت    اجرا نمي هـاي آمـوزش و پـرورش بـه اشـكال مختلـف در        شود، بلكه بـرعكس، تمـامي فعاليـ

تر در مـدارس ايـران قابـل     اين واقعيت به روشني هر چه تمام. خدمت فرايند ارزشيابي قرار دارند
اركـان مدرسـه نـه بـا انگيـزه      از همـان آغـاز سـال تحصـيلي تمـام      « كـه  يطوربه . مشاهده است

يادگيري و به خصوص پرورش و تربيت بلكه به دليل امتحان و موفقّيت در آن فعاليت  -ياددهي
هـا نيـز    اين فرهنگ يعني فرهنگ امتحـان مـداري بـه والـدين و خـانواده     . كنند خود را شروع مي

ت هـاي مدرسـه    هـا  برنامه يهكلّنيز  ها آنسرايت كرده است و  را در راسـتاي امتحانـات و    و فعاليـ
  .)86: 1365امين فر،(»كنند ها تعبير و تفسير مي ارزشيابي

مكتـب   يرتـأث علي رغم كاربردهاي مفيد، نظام كمي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي كه تحـت  
كــاهش مفهــوم چنــد بعــدي پيشــرفت  روانشناســي رفتــارگرايي و روانســنجي كلاســيك اســت،

بـراي  (و تبديل ارزشيابي تحصيلي به ارزشـيابي ارتقـايي    20تا  0 نمرهتحصيلي به مقياس عددي 
دلالـت و پيامـدهايي آموزشـي، اجتمـاعي،     ) ارتقا از پايه پايين به پايه بالاتر دربارهتصميم گيري 

؛ 1380خلخـالي،  (فرهنگي و اقتصادي داشته است كه از چشم تيز منقـدان بـه دور نمانـده اسـت     
آثـار ايـن    ينتـر  مهـم از ) 1382و احمدي،  1382ني، ؛ حس1382؛ شمشيري، 1382لطف آبادي، 

رويكرد، گسست بين اهداف عالي آموزشـي و پرورشـي و اهـداف جزئـي اسـت كـه بـه سـبب         
هـا،   اين رويكرد به سبب برخـي ويژگـي  . عينيت گرايي افراطي اين رويكرد به وجود آمده است

رخوردگي، اخـتلالات  تقلـّب، افسـردگي، س ـ  : آموزان نظير رواني بر شخصيت دانش هاي يبآس
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اضطرابي مثل وسواس و به ويژه اضطراب امتحان و همچنين آثار اجتماعي و فرهنگي خاصـي را  
را بـه   هـا  يـن امانند ترك تحصيل زود هنگام از نظام آموزشي، اخراج و مدرك گرايـي و ماننـد   

حانـات  به لحاظ سازماني هم منجر به شكل گيري دستگاه عريض و طويل امت. همراه داشته است
اي كـه آن را   به گونـه  يابد يمشده است كه هر ساله با اقتدار تمام بر كليت نظام آموزشي سيطره 

  .نمايند يمناموس آموزش و پرورش رسمي تلقي 
ارزشيابي درون دادها و برون دادهاي «در مطالعه اي تحت عنوان ) 1379(كيامنش و خيريه 

بـا  ) مـيلادي  1998-1999( 1377-78سـال تحصـيلي   در » )پايه پنجم ابتدايي(آموزشي در ايران 
سـاله توانسـته اسـت خـود را بـه هـدف        10تـا   6درصد افراد  97تحت پوشش قرار دادن بيش از 
 يكيآموزش به عنوان «يعني ) 1990تايلند (» آموزش براي همه«تعيين شده در كنفرانس جهاني 

 .دانسـته شـده اسـت    هـا  آن نيبات بكشورها و صلح و ث داريپا توسعه ديبشر، كل ياز حقوق اساس
، رنـدگان يادگي يتيو شخص ـ يفـرد  يهـا  تفاوتهمه، ضمن توجه به  ياهداف آموزش برا تحقق

) 1394(2015زمـان تحقـق اهـداف آن، سـال      نيرتـر ي، اعـلام و د تي ـفور يدارا يبه عنوان امـر 
 رود يم ـبا توجه به روند كمي توسعه آموزش در سطح كشور اميـد  . ؛ نزديك كند»مشخص شد

  .ساله كشور تحت پوشش آموزش قرار گيرند 6-10ميلادي تمام افراد  2000تا سال 
ت در بعـد كيفـي همـراه      موفقّيت در بعد كمي، با تمام ارزش و اهميت خود، بايد با موفقّيـ

آموزشي زماني در توسـعه كشـور و رشـد فـرد آمـوزش گيرنـده        يها فرصتگردد؛ زيرا توسعه 
داده شـده را در دريافـت كـرده و يـا بـه       يهـا  آموزشكه آموزش گيرندگان  شود يممؤثرّ واقع 

جزئي از وجود  ها ارزشو  ها مهارتصورت گيرد و دانش، توانايي استدلال، » يادگيري«عبارتي 
  ).1392: ، به نقل از سايت تكثرسازان1990» آموزش براي همه«كنفرانس جهاني (فرد شوند 

UNESCO  وUNICEF 1992تن اهداف فوق الـذكر در سـپتامبر سـال    براي عملي ساخ 
سـنجش  «پـروژةي  . را بنيـان نهادنـد   MLA(1(» سنجش موفّقيت هاي تحصـيلي «مشترك  پروژه

                                                 
1 . Monitoring Learning Achievement Project 
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و نيـز بـا اسـتفاده از تجـارب حاصـل از       MLA پـروژه در راسـتاي   ABC(1(پايه  هاي يتصلاح
و اجـراي مجـدد    TIMSS(2(مطالعات تطبيقي نظير سومين مطالعه بين المللي رياضيات و علـوم  

  .طراحي، تدوين و به اجرا درآمده است TIMSS-R(3(آن 
  :از اند عبارتپايه  هاي يتصلاحاهداف اصلي پروژه سنجش 

 ينــهزمپــنجم ابتــدايي و در  يــهپاارزشــيابي درون دادهــا و بــرون دادهــاي آموزشــي در  -1
 .در ايران» آموزش پايه« يها شاخصبه منظور دستيابي به » پايه هاي يتصلاح«

ه بـه         يها تفاوتتجزيه و تحليل و تفسير  -2 موجود ميـان عملكـرد دانـش آمـوزان بـا توجـ
مدل ارزشيابي به كار گرفته شده در پروژه شامل سـه  . يا مدرسهو برون  يا مدرسهعوامل دورن 

در مقـولات كلـّي زبـان رياضـي، حسـاب، انـدازه       ( »رياضـيات «پايـه يعنـي    هاي يتصلاحمؤلفّه 
  )هندسه و حل مسألهگيري، 
و ) بيـان نوشـتاري  / درك مطلـب و نوشـتن  /در دو بخش كلّي خوانـدن (4»سوادآموزي« -3

  5»زندگي يها مهارت«
  .باشد يمسلامتي، بهداشت، تغذيه، محيط زيست، اجتماع و طبيعت  -4

» اي اي و برون مدرسه عوامل درون مدرسه«و » محيط يادگيري«چهارم مورد بررسي  مؤلفّه
كه با هدف بررسي تأثير عوامـل مختلـف مـؤثرّ در پيشـرفت تحصـيلي در مـدل مطالعـه         باشد يم

  .بيني گرديده است پيش
  :به منظور دستيابي به اهداف پروژه، مطالعه در دو مرحله جداگانه طراّحي و به اجرا درآمد

  مقدماتي مرحله -1
  نهايي مرحله -2

                                                 
1. Assessment Basic Competencies 
2. Third international Mathematics and Science Study 
3. Third international Mathematics and Science Study- Repeat 
4. Literacy 
5.Life Skills 
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ارهـاي مطالعـه و اجـراي آزمايشـي     تهيـه ابز  ABC پـروژه مقدماتي  مرحلههدف از اجراي 
در اين راستا از تجـارب  . مناسبي براي آزمون نهايي بوده است يها سؤالبه منظور انتخاب  ها آن

هـاي مـورد    و بـه خصـوص از مؤلفّـه   » هـاي پايـه   صلاحيت«كشورهاي مختلف در زمينه سنجش 
 يهـا  ؤلفـه مو بـه خصـوص از   » رياضـيات «زنـدگي   يها مهارتيعني  MLAسنجش در مطالعه 

بهـره  » سـوادآموزي «و » رياضـيات «، »زندگي يها مهارت«يعني  MLAمورد سنجش در مطالعه 
  .گرفته شده است

زهرا دانش پژوه محققّ و استاد يار آموزش و پرورش در تحقيقي اقدام بـه اجـراي آزمـون    
مرحلـه  در ايـن  . اول راهنمـايي نمودنـد   پايـه در  77-78مرحله مقدماتي در آغاز سـال تحصـيلي   

آموزان پايه اول راهنمايي در آغاز سال تحصيلي فرض شده تقريباً معـادل توانـايي    توانايي دانش
پـس از برگـزاري   . دانش آموزان پايه پنجم ابتدايي در پايـان سـال تحصـيلي فـرض شـده اسـت      

مناسـبي بـراي آزمـون مرحلـه نهـايي بـا        هـاي  سـؤال آزمون و تجزيه و تحليل اطّلاعات حاصـل،  
  .ه از معيارهاي مطلوبيت سؤال انتخاب گرديداستفاد

طرح خوشـه اي   ABCنهايي مطالعه  مرحلهطرح اصلي نمونه گيري به كار گرفته شده در 
مورد مطالعه، مدارس ابتدايي كشـور بـر حسـب    » نمونه«به منظور انتخاب . باشد يم 1اي دو مرحله

  :تعداد دانش آموز پايه پنجم به سه گروه تقسيم گرديد
مـدارس گـروه يـك يـا كـم      (آمـوز پايـه پـنجم     دانـش  8يا كمتر از  8مدارس داراي  )الف
  )جمعيت
  )مدارس گروه دو يا جمعيت متوسط(آموز پايه پنجم  دانش 17تا  9مدارس داراي ) ب
  )مدارس گروه سه يا پرجمعيت(آموز پايه پنجم  دانش 17مدارس داراي بيش از ) ج

يك در نقـاط دوردسـت كشـور و حجـم بسـيار پـايين        با توجه به قرار گرفتن مداس گروه
آموز پايه پنجم در هر واحد آموزشي و هم چنين نسـبتاً سـنگين اجـراي آزمـون در چنـين       دانش

واحد  400از هر  1»تصادفي سيستماتيك«واحدهايي، از كل جامعه مدارس اين گروه به صورت 
                                                 
1. Two- Stage Stratified Cluster Design 
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واحـد آموزشـي بـا     46وه يـك  بدين ترتيب حجم نمونه مدارس گـر . يك واحد انتخاب گرديد
از مدارس گروه دو به دلايل ذكر شده در بحث مدارس گـروه يـك،   . باشد يمآموز  دانش 189

بـدين ترتيـب   . مدرسـه يـك واحـد انتخـاب گرديـد      200به صورت تصادفي سيستماتيك از هر 
ام بـه منظـور انج ـ  . باشـد  يم ـآمـوز   دانش 671واحد آموزشي با  54حجم نمونه مدارس گروه دو 

كشور برحسب تعداد واحدهاي آموزشي به دو  يها استاننمونه گيري در مدارس گروه سه ابتدا 
  :گروه تقسيم گرديد

 1000داراي كـم تـر از    يهـا  اسـتان -2 واحـد آموزشـي   1000تر  داراي بيش يها استان -1
 واحد آموزشي

  :كه دهد يمنتايج حاصل از مطالعه نشان 
غير درسي موجود در منـزل،   هاي كتاباعي نظير تعداد اجتم -بين عوامل مختلف اقتصادي

ميـز تحريـر، فرهنـگ لغـت و ماشـين      (آمـوزان بـه امكانـات آموزشـي در منـزل       دسترسي دانـش 
، سطح سواد والدين و هم چنين ميزان دسترسي به امكانات و منـابع آموزشـي و كمـك    )حساب

تگاه نمـايش فـيلم و اسـلايد،    علـوم، دس ـ  جعبـه آموزشي در مدارس نظير كتابخانه، آزمايشـگاه،  
ــاب ــم، نقشــه و   هــاي كت ــدريس و راهنمــاي معلّ ــايي و عملكــرد تحصــيلي   كــرهروش ت جغرافي
در مجموع نگرش دانش آموزان نسبت به دروس مختلف . مثبت وجود دارد رابطهآموزان  دانش

و بـين سـطح نگـرش     باشـد  مـي از جمله رياضـيات، علـوم، فارسـي و تعليمـات اجتمـاعي مثبـت       
آمـوزان پسـر و    آموزان دختر نسبت به دروس رياضي، علوم و فارسـي مثبـت تـر از دانـش     نشدا

آمـوزان دختـر    تـر از دانـش   آموزان پسر نسـبت بـه درس تعليمـات اجتمـاعي مثبـت      نگرش دانش
آموزان به دروس رياضيات، علوم، فارسي و تعليمات اجتماعي تقريباً  دانش علاقهميزان . باشد مي

يـادگيري درس رياضـي را   «آمـوزاني كـه    دانش. ت آنان به اين دروس علاقه دارندبرابر و اكثري
  .رياضيات عملكرد بهتري دارند حيطهآموزان در  ، در مقايسه با ديگر دانش»دانند ميلذّت بخش 

ــاعي و فارســي و    ــات اجتم ــوم، تعليم ــهدر دروس عل ــاي حيط ــي دو   ه ــه يعن ــهمربوط  حيط
آمـوزان عوامـل    دانـش . يز وضعيتي مشابه مشاهده شده استزندگي و سوادآموزي ن هاي مهارت
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ت خـود مـؤثر    » كـار گروهـي بـا دوسـتان    «و » حل تمرين بسيار«، »هوش و استعداد« را در موفّقيـ
و بين نظر آنان در مورد تأثير عوامل فوق الذكر و عملكرد تحصيلي آنـان رابطـه مثبـت     دانند مي

هم  ها آن» دوستان«و » مادران«با انتظارات تحصيلي  آموزان انتظارات تحصيلي دانش. وجود دارد
بـه عـلاوه، از ديـدگاه    . باشـد  مـي درسي متكّي  هاي كتابتدريس معلمّان عموماً بر . خواني دارد

درك چگونگي به كارگيري مفاهيم علوم «، »اي منسجم و نظام يافته فكر كردن به گونه«معلمّان 
ت  » ه دليل براي تأييد نتـايج بـه دسـت آمـده    توانايي ارائ«و » رياضي در دنياي واقعي داراي اهميـ

 .باشند ميرياضي و علوم  آموزان در دروس يكساني در موفقّيت دانش

رياضـيات   هاي حيطهآموزان پسر و دختر در  در مناطق روستايي بين متوسط عملكرد دانش
كن متوسـط  زندگي و هم چنين كـل آزمـون تفـاوت معنـي دار وجـود نـدارد، لـي        هاي مهارتو 

آموزان پسر بيشتر و  سواد آموزي از متوسط عملكرد دانش حيطهآموزان دختر در  عملكرد دانش
در منـاطق شـهري بـين متوسـط     . باشـد  مـي دار  معنـي   05/0مشاهده شده در سطح  هاي تفاوت

يكن در رياضيات تفاوت معني دار وجـود نـدارد، ل ـ   حيطهآموزان پسر و دختر در  عملكرد دانش
زندگي و نيز كلّ آزمون تفاوت مشاهده شـده بـين متوسـط     هاي مهارتسوادآموزي و  حيطهدو 

سوادآموزي و كل آزمون متوسـط   حيطهدر . باشد ميدار  صحيح و گروه معني هاي پاسخدرصد 
آمـوزان پـس بـالاتر     زنـدگي متوسـط عملكـرد دانـش     هـاي  مهـارت  حيطهعملكرد دختران و در 

 .باشد مي

 هـاي  اسـتان تهـران و   هـاي  شهرسـتان آموزان شهر تهران،  ع متوسط عملكرد دانشدر مجمو
اصفهان، چهارمحال و بختياري، خراسان، سمنان، سيستان و بلوچستان، قم، مركزي و يزد در هـر  

رياضيات و سـوادآموزي و كـل    هاي حيطهسه حيطه مورد بررسي و كلّ آزمون استان فارس در 
 هـاي  مهـارت سـوادآموزي و   هـاي  حيطـه آموزان استان زنجان در  آزمون، متوسط عملكرد دانش

زندگي  هاي مهارتآموزان استان ايلام در حيطه سوادآموزي و  زندگي و متوسط عملكرد دانش
 .ذيربط بالاتر است هاي حيطهآموزان كل كشور در  و متوسط عملكرد دانش
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كه بين  دهد مينشان  آموزان ساكن در مناطق مختلف كشور مقايسه متوسط عملكرد دانش
آمـوزان   متوسط عملكرد دانش. آموزان اين مناطق تفاوت چشمگيري وجود دارد عملكرد دانش
بـه  » روسـتايي «آموران مـدارس منـاطق    كم تر، متوسط عملكرد دانش» روستايي«مدارس مناطق 

ام تـر و سـرانج   كـم » حاشـيه شـهرها  «خود از متوسط عملكرد دانش آموزان مدارس واقع در  نوبه
منـاطق  « آموزان از متوسط عملكرد دانش» شهرها حاشيه«متوسط عملكرد دانش آموزان مدارس 

 .باشد ميكم تر » شهري

ه بـه   ) 1386( يفس درپژوهشي با هدف بررسي اثربخشي طرح ارزشيابي توصيفي و با توجـ
به مـورد  آموزان پايه سوم ابتدايي شهر تهران  شناختي عاطفي و رواني حركتي دانش هاي يژگيو

آمـوز پايـه سـوم ابتـدايي از مـدارس مشـمول        نفر دانـش  96در اين پژوهش جمعاً . اجرا گذاشت
 96و هـم چنـين   ) پسـر  48(و ) دختـر  48(طرح ارزشيابي توصـيفي بـه صـورت گـروه آزمـايش      

تحت پوشش طرح ارزشيابي توصيفي نبودنـد بـه صـورت     ها آنآموزان مدارس هم سطح  دانش
ابزارهاي انـدازه گيـري مـورد    . انتخاب شدند) پسر 48و  دختر 48(وه گواه تصادفي به عنوان گر

  :استفاده در اين پژوهش عبارت بودنداز
 -آزمون پيشـرفت تحصـيلي علـوم تجربـي ج     -آزمون پيشرفت تحصيلي رياضي ب -الف

 هاي يژگيوپرسشنامه آگاهي فراشناختي براي سنجش  -آزمون پيشرفت تحصيلي زبان فارسي د
. حركتـي  -روانـي  هـاي  يژگـي وهاي عملكردي علوم و رياضي براي سنجش  آزمون -وشناختي 

آموزان پايه سوم ابتدايي مدارس مشمول طرح ارزشـيابي   نتايج نشان داد كه سطح پيشرفت دانش
زبـان فارسـي و هـم چنـين      -توصيفي در متغيرهاي شناختي از قبيل دانش رياضـي علـوم تجربـي   

آمـوزان پايـه سـوم ابتـدايي مـدارس       ور معناداري بيش تر از دانشميزان آگاهي فراشناختي به ط
آزمايشي و گواه در متغيرهـاي حـوزه عـاطفي از قبيـل      يها گروهبين . هاست آنعادي هم سطح 

رضايت كلّي از مدرسه، عاطفه منفـي نسـبت بـه مدرسـه، نگـرش در مـورد معلمّـان، همبسـتگي         
درسه، موفقّيت يا احساس اطمينان به توانايي خود اجتماعي، فرصت يا باور نسبت به مفيد بودن م
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براي كسب توفيق در انجام كارهاي مدرسه و ماجرا يا احساس خود انگيختگي و لذّت بـردن از  
  .معني داري به دست آمد يها تفاوتيادگيري 

در پژوهشي تحت عنوان سنجش انگيزه دروني و بيروني پيشرفت ) 1385-86(پاشا شريفي 
آموزشي و سهم اين متغيرهـا در   مسائلموزان مقاطع مختلف تحصيلي نسبت به آ و نگرش دانش

كه انگيـزش عبـارات از آغـازگري جهـت گيـري       نمايد يمتبيين پيشرفت تحصيلي آنان، عنوان 
در ايـن پـژوهش بـراي جلـب     . انگيزه ممكن است دروني يـا بيرونـي باشـد   . شدت و تداوم رفتار

انگيزشــي  هــاي يژگــيوران تعلــيم و تربيــت، بــه ســنجش توجــه معلمّــان و ديگــر دســت انــدركا
ايـن متغيرهـا در مـورد    . آمـوزان در كنـار سـنجش پيشـرفت تحصـيلي آنـان پرداختـه شـد         دانش
آموزان مقاطع راهنمايي تحصيلي و متوسطه نظري و پـيش دانشـگاهي مـورد مطالعـه قـرار       دانش

درســي و  يهــا برنامــهبــه درونــي، انگيــزه بيرونــي و نگــرش  يــزهانگگرفــت و چگــونگي تحــول 
آموزان دختر و پسر در مقاطع سه گانه و  آموزشي و ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانش يها روش

آمـوزان بررسـي    و نگرش در پيش بيني پيشرفت تحصـيلي دانـش   ها يزهانگسهم هر يك از انواع 
  :نتايج زير بدست آمد ها دادهپس از تجزيه و تحليل . گرديد
آموزان دختر در همه سطوح و مقاطع تحصيلي بالاتر از پسـران   انشپيشرفت تحصيلي د -1
 .است

تحصـيلي در همـه    مسـائل آموزان دختر و پسـر نسـبت بـه     انگيزه دروني و نگرش دانش -2
 .تر است تحصيلي از حد متوسط پايين يها رشتهسطوح و 

ا   آموزان رشته رياضي مقطع پيش دانشگاهي در حد  انگيزه بيروني در دانش -3 متوسـطه امـ
 .در سايررشته ها و مقاطع تحصيلي پايين تر از متوسطه است

درصــد واريــانس پيشــرفت  12نشــان داد كــه روي هــم رفتــه  هــا دادهتجزيــه و تحليــل  -4
در اين ميـان  . شود يمتحصيلي به كمك دو عامل انگيزه دروني و نگرش نسبت به تحصيل تبيين 

و انگيزه بيروني در تبيين واريانس پيشـرفت تحصـيلي   تر از نگرش است  سهم انگيزه دروني بيش
 .كند ينمسهم معني داري ايفا 
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آموزان نسبت به درس زبان و ادبيات فارسي اظهار علاقه مندي نسبت بـه   اكثريت دانش -5
علاقگـي و نسـبت بـه دروس زبـان      دروس رياضيات، علوم تجربي و علـوم اجتمـاعي اظهـار بـي    

 .اند كردهاظهار بي تفاوتي انگليسي، علوم ديني و هنر 

درسي ابزار علاقـه منـدي    يها برنامهآموزان نسبت به محتواي  درصد دانش 50تر از  كم -6
آموزان مناسب بودن روش ارزشـيابي معلمّـان و روابـط مطلـوب بـين معلـّم و        اكثر دانش. كردند

  .اند دادهشاگرد را مورد تأييد قرار 
دهـد كـه    يادگيري در ايران نشان مـي  -ايند ياددهينگاهي اجمالي به وضعيت ارزشيابي فر

در مبـاني فلسـفي    هـايي  يبآس ـنظام ارزشيابي كنوني نه تنها عامل پديدآيي تعارضـات و حتـّي   «
فرهنگــي، روان شــناختي و جامعــه شــناختي آمــوزش و پــرورش شــده اســت بلكــه صــدمات و   

). 106: 1380حسـين زاده، (»اداري بـه وجـود آورده اسـت    -اختلالاتي را نيز در ساختار سازماني
گيـري و اثـرات يـك برنامـه      شـكل  نحـوه منـد كـه بتوانـد     اي نظام يعني ارزشيابي به عنوان مؤلفه

درسي، اهداف آموزش و پرورش و بالاخره تجارب واقعي يادگيري فراگيران را مورد تحقيق و 
. مركزي و مستقل ظاهر گرديـده اسـت   مؤلفهارزيابي قرار دهد مطرح نبوده و تنها در نقش يك 

در صورتي كه امروزه در اكثر قريب به اتفّاق ملل جهان ارزشيابي بـه عنـوان نهـادي در خـدمت     
آموزش و يادگيري بوده است و به جاي نگرش شـناخت گرايانـه بـه آن بـا نگـرش فراشـناخت       

نظـامي ارزشـيابي در   در وضـعيت   ييها تفاوتوجود چنين ) 1992 1بارل ( .شود گرايانه نگاه مي
  :هاي زير گرديد ايران سبب مطرح شدن سؤال

آيا بين ديدگاه دانش آموزان، اولياء مربيان نسبت به ارزشيابي عملكـرد بـازدهي برنامـه     -1
  درسي توسط نظام ارزشيابي تفاوت وجود دارد؟

يـران در  آيا بين ديدگاه دانش آموزان، اولياء مربيان نسبت بـه قابليـت نظـام ارزشـيابي ا     -2
  پاسخگويي به نيازهاي جامعه تفاوت وجود دارد؟

آيا بين ديدگاه دانش آموزان، اولياء مربيان نسبت به قابليت نظام ارزشيابي در ايـران در   -3
  حفظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران تفاوت وجود دارد؟
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شـيابي در ايـران بـا    آموزان، اولياء مربيان نسبت به قابليت نظـام ارز  آيا بين ديدگاه دانش -4
 استانداردهاي سنجش پيشرفت تحصيلي تفاوت وجود دارد؟

هايي نياز به اصلاح و تغيير چارچوب سنجش و ارزشيابي را در آمـوزش   وجود چنين سؤال
براي ايجاد هـر نـوع اصـلاحات و تغييراتـي     «اما از آن جايي كه . سازد و پرورش ايران روشن مي

شيابي لازم است به صورت مسـتند و مسـتدل و بـا نگـرش علمـي و      در هر نظام از جمله نظام ارز
  ).146: 1375حيدري،(» بدون پيشداوري با مسأله برخورد كرد

اخير با توجه به تغييرات ناشي از تحولات اقتصـادي، اجتمـاعي و تكنولـوژيكي     دههدر دو 
قابـل تـوجهي   ريزي آموزشي براي بهبود كيفيت يـادگيري تحـولات    گذاري و برنامه در سياست

ــه درســي،    . رخ داده اســت ــه برنام ــا ايجــاد تحــول در عناصــر نظــام آموزشــي از جمل همگــام ب
هـاي سـجش و ارزشـيابي از     رويكردهاي تدريس و منابع يـادگيري، ضـرورت تحـول در شـيوه    

ايـن امـر بـه ويـژه در آمـوزش      . آموزان احساس شده اسـت  ها و پيشرفت تحصيلي دانش آموخته
هاي خـود نـه فقـط بـه      گذاري المللي در سياست هاي بين زيرا كوشش. ستهمگاني چشمگيرتر ا

المللي توجه كرده  افراد واجب التعليم به عنوان يك ميثاق بين همهمسأله آموزش با كيفيت براي 
هـاي مختلـف جهـان پيشـنهاد كـرده اسـت        هـاي اجـراي آن را نيـز بـراي قـاره      است بلكه برنامـه 

)UNESCO 2001 ( اين ميثاق ارتقاء كيفيـت يـادگيري و پاسـخگو كـردن      ياه هدفيكي از
  ).153: 1381بازرگان،(هاي آموزشي است  نظام

لذا مقاله حاضر در همين راستا تنظيم تا پـس از بررسـي وضـع موجـود نظـام ارزشـيابي در       
موجـود، زمينـه را    هاي يتواقعايران و آگاهي از نظرات دانش آموزان، اوليا و مربيان و شناسايي 

بـا عنايـت بـه مـوارد فـوق در ايـن مقالـه تـلاش         . اي استقرار يافتن وضع مطلوب فـراهم نمايـد  بر
  :تا به سؤالات ذيل پاسخ داده شود گردد مي

  ؟كند يمآيا نظام ارزشيابي در ايران عملكرد بازدهي برنامه درسي را ارزيابي  -1
در طول فرآيند ياددهي  آيا نظام ارزشيابي رايج در ايران عملكرد يادگيري فراگيران را -2

  ؟كند يميادگيري ارزيابي 
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ــران     -3 ــران در حفــظ بهداشــت و ســلامت روانــي فراگي ــا نظــام ارزشــيابي رايــج در اي آي
  علمكردي مناسب و مطلوب دارد؟

آيا نظام ارزشيابي رايج در ايران با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشـرفت تحصـيلي    -4
  فرگيران مطابقت دارد؟

بـا توجـه بـه متجـانس     . بوده اسـت  تحقيق از نوع تحقيقات توصيفي پيمايشي: روش تحقيق
در آمـوزش كشـور و تـدقيق بيشـتر      مـؤثر نبودن سطح علمي، فرهنگي، اقتصادي و ساير عوامـل  

تقسـيم نمـوده و از   ) شمال، جنوب، شرق، غرب و مركز( ياييجغرافمنطقه  5تحقيق، كشور را به 
ي چند مرحله اي، از هر منطقـه دو اسـتان و از هـر اسـتان دو     طريق نمونه گيري تصادفي خوشه ا

شهر و از شهر در هر مقطع دو مدرسه واز هر مدرسه چند كلاس به طور تصادفي و از هر كلاس 
  .اند شدهآموزان و اوليا و كليه معلمان آن مدرسه جهت نمونه آماري انتخاب  همه دانش

 ها دادهو ميداني بوده و در جمع آوري  آوري داده تركيبي از دو روش اسناديروش جمع 
روايـي ابـزار بـا اسـتفاده از روش روايـي      . از فيش و پرسشنامه محقق ساخته اسـتفاده شـده اسـت   

در . بـه دسـت آمـد    83/0صوري و پايايي به كمك آلفاي كرانباخ تعيـين گرديـده كـه برابـر بـا      
 هـا  دادهمتناسب با سطح سنجش  ييها آزموناز  ها دادهاز آمار توصيفي و تحليل  ها دادهتوصيف 

  .استفاده گرديده است

  تجربي و نظري يشينهپبندي  جمع
 يهـا  نظـام باتوجه به اينكه ارزشيابي پيشرفت تحصيلي يكـي از عناصـر مهـم و اساسـي درسـي و      

 -لـذا بـا عنايـت بـه ايـن عنصـر در رونـد فعاليـت يـاددهي         . شود يمآموزش و پرورش محسوب 
و ارتقاء سطح دانش معلمان و ساير دسـت انـدركاران    ها ينهزمين در اين يادگيري، ارائه شيوه نو

از طرفي رويكرد يكسان موجود براي ارزشيابي . باشد يمتعليم و تربيت، ضروري اجتناب ناپذير 
شفاهي نمود پيدا كرده است و درايـن   -تاكنون، به صورت امتحان كتبي 1303سال تحصيلي از 

در اكثر كشورهاي جهان نيز، توجه به ابعاد . پايدار بوده است وارههم) 0-20(ثابت رابطه ملاك 
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نوين ارزشيابي سـوق داده   هاي يوهششخصيت فراگير ذهن علماي تعليم و تربيت را به استفاده از 
از سـنجش و   هـايي  يسـتم سامروزه نيازمنـد  . باشد يماست و تجارب موفقي در اين زمينه موجود 

هاي طبيعي و انسـاني او را   موهبت. آموز به ديده حرمت نگاه كند شارزيابي هستيم كه به هر دان
پس آن نوع سنجش كه بتواند تصـويري واضـح و   . سنتي نشان دهد يها آزمونبسيار بيش تر از 

بـرخلاف  . باشـد  آموز بدهد قابل دفاع مـي  و نگرش دانش ها ييتوانا، ها مهارتسه بعدي از رشد 
و رياضـي و عــدد و ارقـام سـروكار دارد و از قضــاوت     هـاي كمـي   ارزشـيابي كمـي كـه بــا داده   

و به طوركلي  باشد يمبرخوردار است بايد دانست كه كيفيت اين امر نسبي است و انعطاف پذير 
اي مستمر است و براساس تـلاش و فعاليـت    گفت كه كيفيت مقطعي نيست بلكه انديشه توان يم

آموزش بدون نمره دانست و به جاي تاكيد بـر  توان  ارزشيابي توصيفي را مي. گيرد فرد انجام مي
تأكيد داشت در واقع ارزشيابي توصـيفي  ) مستمر( ينيتكوهاي پاياني بايد بر ارزشيابي  ارزشيابي

ايـم   آمـوز بـه عمـل آورده    متنـوع از دانـش   هـاي  يوهش ـهاي گوناگون كه به  به توصيف ارزشيابي
  .پردازيد مي

ايـن  . دهـد  ، در جريـان تـدريس خـود انجـام مـي     ارزشيابي تحصيلي، فعاليتي است كه معلم
آمـوز   آوري اطلاعات و داوري درباره وضـعيت يـادگيري و پيشـرفت دانـش     فعاليت شامل جمع

و نيازمنـد كسـب    پـذيرد  يممختلف صورت  هاي يوهشجمع آوري اين اطلاعات از طريق . است
يج حاصـل از سـنجش و   معلـم بايـد بـا اسـتفاده از نتـا     . مهارت و دانش كافي در اين زمينه اسـت 

 يهـا  قـوت و  هـا  ضعفملاحظه اهداف و انتظارات آموزشي درباره وضعيت فرد، داوري كرده، 
  .را ارائه دهد هايي يهتوصيادگيري به او  هاي يتفعالآموز را مشخص كند و براي بهبود  دانش

  ها يافته
نمونه مورد مطالعه تا نتايج توصيفي حاصل از  شود يمدر اين قسمت سعي : تحليل توصيفي: الف

به اختصار بيان گردد تا امكان داشتن تصوري نسبتاً كامل از نمونه مورد مطالعه براي خواننـدگان  
  .مهيا گردد



  
 43                            .   .. اوليا و فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان،

ارزيابي مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در  يها گروهتوزيع فراواني نظرات . 1جدول 
  مه درسيدقيق و و مطلوب عملكرد و بازدهي برنا

  اولياء  دانش آموزان  معلمان  قابليت نظام ارزشيابي در ارزيابي دقيق و و مطلوب عملكرد و بازدهي برنامه درسي
  58/3  71/3  45/3  5ميانگين نظرات نمونه مورد مطالعه از 

  27/1  35/1  02/1  انحراف معيار

 71/3آمـوزان   دانش از پنج، 45/3كه ميانگين ارزيابي معلمان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
) 5از  3(بدست آمــده بـيش تـر از حـد متوسـط       هاي يانگينم. بوده است 5از  58/3و اولياء  5از 
) معلمـان، دانـش آمـوزان و اوليـاء    (گفت كه ارزيابي سه گروه مورد مطالعـه   توان يمو  باشد يم

ازددهي برنامـه  نسبت به موفقيت نظام ارزشيابي ايران در ارزيـابي دقيـق و مطلـوب عملكـرد و ب ـ    
  .باشد يمدرسي مناسب 

مورد مطالعه نسبت به متغير توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران  يها گروهتوزيع فراواني نسبي نظرات  .2جدول 
  يادگيري -در ارزيابي دقيق و مطلوب از عملكرد يادگيري فراگيران در طول فرايند ياددهي

  اولياء  دانش آموزان  معلمان  و مطلوب از عملكرد يادگيري فراگيرانتوانايي نظام ارزشيابي در ارزيابي دقيق 
  73/3  39/3  28/3  5ميانگين نظرات نمونه مورد مطالعه از 

  21/1  22/1  01/1  انحراف معيار

از  39/3آموزان  ، دانش5از  28/3كه ميانگين ارزيابي معلمان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
. بــوده اســت 5از  12/3ن نظــرات و ارزيــابي مجمــوع ســه گــروه و ميــانگي 5از  73/3و اوليــاء  5
گفـت كـه ارزيـابي     توان يمو  باشد يم) 5از  3(بدست آمده بيش تر از حد متوسط  هاي يانگينم

نسبت به موفقيت نظام ارزشيابي ايـران در  ) آموزان و اولياء معلمان، دانش(سه گروه مورد مطالعه 
يادگيري مناسب  -ادگيري فراگيران در طول فرايند ياددهيارزيابي دقيق و مطلوب از عملكرد ي

  .باشد يم
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مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در  يها گروهتوزيع فراواني نسبي نظرات  .3جدول 
  طبيعي و واقعي زندگي فراگيران هاي يتموقعرفتاري و  هاي يژگيوارزيابي دقيق و مطلوب از 

  اولياء  دانش آموزان  معلمان  رفتاري يها يژگيوام ارزشيابي در ارزيابي دقيق و مطلوب از توانايي نظ
  35/3  48/3  99/2  5ميانگين نظرات نمونه مورد مطالعه از 

  27/1  31/1  15/1  انحراف معيار

از  48/3آموزان  ، دانش5از  99/2كه ميانگين ارزيابي معلمان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
. بــوده اســت 5از  12/3و ميــانگين نظــرات و ارزيــابي مجمــوع ســه گــروه  5از  35/3اء و اوليــ 5
گفـت كـه ارزيـابي     توان يمو  باشد يم) 5از  5/2(بدست آمده بيشتر از حد متوسط  هاي يانگينم

نسبت به موفقيت توانايي نظـام ارزشـيابي   ) آموزان و اولياء معلمان، دانش(سه گروه مورد مطالعه 
طبيعي و واقعـي   هاي يتموقعرفتاري و  هاي يژگيون در ارزيابي دقيق و مطلوب از آموزشي ايرا

  .باشد يمزندگي فراگيران مناسب 

مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در  يها گروهتوزيع فراواني نسبي نظرات  .4جدول 
  ني فراگيرانشناخت عملكرد مناسب و مطلوب جهت حفظ بهداشت و سلامت روا

  اولياء  دانش آموزان  معلمان  توانايي نظام ارزشيابي در شناخت عملكرد مناسب و مطلوب جهت حفظ سلامت رواني
  39/3  49/3  06/3  5ميانگين نظرات نمونه مورد مطالعه از 

  15/1  23/1  03/1  انحراف معيار

از  49/3آموزان  دانش، 5از  06/3كه ميانگين ارزيابي معلمان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
. بــوده اســت 5از  15/3و ميــانگين نظــرات و ارزيــابي مجمــوع ســه گــروه  5از  39/3و اوليــاء  5
گفـت كـه ارزيـابي     توان يمو  باشد يم) 5از  5/2(بدست آمده بيشتر از حد متوسط  هاي يانگينم

يي نظام ارزشـيابي  نسبت به موفقيت توانا) معلمان، دانش آموزان و اولياء(سه گروه مورد مطالعه 
آموزشي ايران در شناخت عملكرد مناسب و مطلوب جهـت حفـظ بهداشـت و سـلامت روانـي      

  .باشد يمفراگيران مناسب 

  



  
 45                            .   .. اوليا و فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان،

مورد مطالعه نسبت به متغير ميزان انطباق نظام ارزشيابي آموزشي  يها گروهتوزيع فراواني نسبي نظرات  .5جدول 
  رفت تحصيلي فراگيرانايران با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيش

  اولياء  دانش آموزان  معلمان  ميزان انطباق نظام ارزشيابي با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران
  52/3  43/3  97/2  5ميانگين نظرات نمونه مورد مطالعه از 

  28/1  35/1  01/1  انحراف معيار

از  43/3آموزان  ، دانش5از  97/2علمان كه ميانگين ارزيابي م دهد يمنتايج محاسبات نشان 
. بــوده اســت 5از  06/3و ميــانگين نظــرات و ارزيــابي مجمــوع ســه گــروه  5از  52/3و اوليــاء  5
گفت كه ارزيابي  توان يمو  باشد يم) 5از  5/2(بدست آمده بيش تر از حد متوسط  هاي يانگينم

بت به موفقيت توانايي نظـام ارزشـيابي   نس) آموزان و اولياء معلمان، دانش(سه گروه مورد مطالعه 
  .باشد يمآموزشي ايران با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران مناسب 

  تحليل استنباطي: ب
طبيعـي   يهـا  مفروضهقبل از استفاده از تحليل واريانس براي سه گروه ابتدا براي هر فرضيه 

؛ مورد بررسي قرار گرفت و فـرض  ها گروهبراي  ها سيانواردر هر گروه و يكساني ها  دادهبودن 
  .مورد تأييد واقع شد ها دادهطبيعي بودن 

بين نظرات نمونه مورد مطالعه پيرامون توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در : فرضيه اول
  ارزيابي دقيق و و مطلوب عملكرد و بازدهي برنامه درسي

  آماري يها شاخصخلاصه  .6جدول 
  سطح معني داري Fمقدار   ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  غييراتمنبع ت

  219/697  2  437/1394  بين گروهي
  843/0  5997  152/5054  درون گروهي  009/0  284/827

  -  5999  589/6448  جمع

درصد، تفاوت معناداري در ارزيابي  99كه در سطح اطمينان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
وه مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايـران درزمينـه ارزيـابي دقيـق و     سه گر
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همچنين نتـايج حاصـل   . دارد وجود) يك تحقيق سؤال(مطلوب عملكرد و بازدهي برنامه درسي 
در رتبـه اول،   59/3آموزان با ميـانگين   كه اولياء دانش دهد يمنشان ) شفه(تعقيبي  يها آزموناز 

آمـوزان از منظـر موفقيـت نظـام ارزشـيابي       در رتبه دوم و سرانجام دانش 55/2 يانگينمبا معلمان 
با ميـانگين  ) يك تحقيق سؤال(ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب عملكرد و بازدهي برنامه درسي 

  .قرار دارند در رتبه سوم 29/2
شـيابي آموزشـي ايـران    بين نظرات نمونه مورد مطالعه پيرامون توانايي نظام ارز: فرضيه دوم

يـادگيري   –در ارزيابي دقيق و مطلوب از عملكرد يادگيري فراگيـران در طـول فراينـد يـاددهي    
  .تفاوت معني داري وجود دارد

  آماري يها شاخصخلاصه . 7جدول 
  سطح معني داري Fمقدار   ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع تغييرات
  978/556  2  995/1113  بين گروهي

  977/0  5997  292/5857  درون گروهي  009/0  263/570
  -  5959  247/6971  جمع

درصد، تفاوت معناداري در ارزيابي  99 يناناطمكه در سطح  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
سه گروه مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب 

. وجود دارد) دو تحقيق سؤال(يادگيري  -دگيري فراگيران در طول فرايند ياددهي از عملكرد يا
آمـوزان بـا    كـه اوليـاء دانـش    دهـد  يم ـنشـان  ) شـفه (تعقيبي  يها آزمونهمچنين نتايج حاصل از 

آموزان از منظر  در رتبه دوم و سرانجام دانش 71/2 يانگينمدر رتبه اول، معلمان با  73/3 يانگينم
م ارزشيابي آموزشي ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب از عملكرد يـادگيري فراگيـران   توانايي نظا

  .قرار دارند در رتبه سوم 61/2با ميانگين ) دو تحقيق سؤال(يادگيري  -در طول فرايند ياددهي
بين نظرات نمونه مورد مطالعه پيرامون توانايي نظام ارزشـيابي آموزشـي ايـران    : فرضيه سوم

طبيعـي و واقعـي زنـدگي     هـاي  يـت موقعرفتـاري و   هـاي  يژگـي ويـق و مطلـوب از   در ارزيابي دق
  .فراگيران تفاوت معني داري وجود دارد



  
 47                            .   .. اوليا و فرآيند ارزشيابي پيشرفت تحصيلي از ديدگاه دانش آموزان،

  آماري يها شاخص خلاصه .8جدول 
  سطح معني داري Fمقدار   ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع تغييرات
  104/314  2  209/628  بين گروهي

  943/0  5997  535/5657  وهيدرون گر  009/0  951/332
  -  5959  744/6285  جمع

درصد، تفاوت معناداري در ارزيابي  99كه در سطح اطمينان  دهد يمنتايج محاسبات نشان 
سه گروه مورد مطالعه نسبت به توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب 

وجود ) سه تحقيق سؤال(واقعي زندگي فراگيران  طبيعي و هاي يتموقعرفتاري و  هاي يژگيواز 
آمـوزان بـا    كه اولياء دانش دهد يمنشان ) شفه(تعقيبي  يها آزمونهمچنين نتايج حاصل از . دارد

آمـوزان از منظـر    در رتبـه دوم و سـرانجام دانـش    3در رتبه اول، معلمان با ميانگين  35/3 يانگينم
رفتـاري و   هـاي  يژگـي وارزيـابي دقيـق و مطلـوب از    توانايي نظام ارزشـيابي آموزشـي ايـران در    

 در رتبـه سـوم   51/2ميـانگين   با) سه تحقيق سؤال(طبيعي و واقعي زندگي فراگيران  هاي يتموقع
  .قرار دارند

بين نظرات نمونه مورد مطالعه پيرامون توانايي نظام ارزشيابي آموزشي ايران : فرضيه چهارم
حفظ بهداشت و سلامت روانـي فراگيـران تفـاوت     در شناخت عملكرد مناسب و مطلوب جهت

  .معني داري وجود دارد
  آماري يها شاخصخلاصه . 9جدول 

  سطح معني داري Fمقدار   ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع تغييرات
  832/329  2  664/659  بين گروهي

  055/1  5997  682/6326  درون گروهي  009/0  644/312
  -  5959  346/6986  جمع

درصـد، تفـاوت    99از كـه در سـطح ضـريب اطمينـان بـيش       دهد يمنتايج محاسبات نشان 
داري در ارزيابي سه گروه مورد مطالعه نسبت به توانايي نظـام ارزشـيابي آموزشـي ايـران در      معنا

چهار  سؤال(شناخت عملكرد مناسب و مطلوب جهت حفظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران 
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كـه اوليـاء    دهـد  يمنشان ) شفه(تعقيبي  يها آزمونهمچنين نتايج حاصل از . دارد دوجو) تحقيق
رتبـه دوم و سـرانجام    در 93/2 يـانگين مدر رتبـه اول، معلمـان بـا     39/3دانش آموزان با ميانگين 

 در 50/2با ميـانگين  ) چهار تحقيق سؤال(دانش آموزان از منظر موفقيت نظام ارزشيابي ايران در 
  .قرار دارند رتبه سوم

بين نظرات نمونه مورد مطالعه پيرامون ميزان انطباق نظام ارزشـيابي آموزشـي   : فرضيه پنجم
ايران با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران تفـاوت معنـي داري وجـود    

  .دارد
  آماري يها شاخص خلاصه .10جدول 

  سطح معني داري Fمقدار   مجذورات ميانگين  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منبع تغييرات
  518/383  2  036/767  بين گروهي

  085/1  5997  126/6506  درون گروهي  009/0  507/353
  -  5999  162/7273  جمع

درصـد، تفـاوت    99از كـه در سـطح ضـريب اطمينـان بـيش       دهد يمنتايج محاسبات نشان 
ر ميزان انطباق نظام ارزشيابي آموزشـي  داري در ارزيابي سه گروه مورد مطالعه نسبت به متغي معنا

همچنـين نتـايج   . ايران با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران وجود دارد
در  52/3آمـوزان بـا ميـانگين     كه اوليـاء دانـش   دهد يمنشان ) شفه(تعقيبي  يها آزمونحاصل از 

آمـوزان از منظـر متغيـر ميـزان      ام دانـش در رتبـه دوم و سـرانج   02/3رتبه اول، معلمان با ميانگين 
انطباق نظام ارزشـيابي آموزشـي ايـران بـا اسـتانداردهاي سـنجش و ارزيـابي پيشـرفت تحصـيلي          

  .قرار دارند متغيردر رتبه سوم 56/2فراگيران با ميانگين 
را نسبت به اهداف ) امتحانات(جدول ذيل ميزان موفقيت نظام ارزشيابي آموزشي  يها داده
  .دهد يماساس رتبه بندي نشان  پژوهش بر
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گانه سه  يها گروهايران از ديدگاه ) امتحانات(رتبه بندي ميزان موفقيت نظام ارزشيابي آموزشي  .11جدول 
  در تحقق اهداف) معلمان، دانش آموزان و اولياء دانش آموزان(

ف
ردي

  

  رتبه سوم  رتبه دوم  رتبه اول  تحقيق سؤالات

1  
مطلوب  ابي در ايران در ارزيابي دقيق ومشخص كردن اثر نظام ارزشي

  عملكرد بازدهي برنامه درسي
  معلمان  اولياء

دانش 
  آموزان

2  
مشخص كردن اثر نظام ارزشيابي در ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب 

  عملكرد يادگيري فراگيران را در طول فرآيند ياددهي
  معلمان  اولياء

دانش 
  آموزان

3  
ي در ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب مشخص كردن اثر نظام ارزشياب

  طبيعي و واقعي زندگي فراگيران هاي يتموقعرفتاري و  هاي يژگيوعملكرد 
  معلمان  اولياء

دانش 
  آموزان

4  
مشخص كردن اثر نظام ارزشيابي در ايران در ارزيابي دقيق و مطلوب 

  عملكرد اين نظام حفظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران
  معلمان  اولياء

انش د
  آموزان

5  
مشخص كردن ميزان انطباق نظام رايج ارزشيابي در ايران در ارزيابي دقيق و 

  مطلوب با استانداردهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصيلي فراگيران
  معلمان  اولياء

دانش 
  آموزان

ارزيابي دقيق و مطلوب عملكرد بازدهي برنامـه درسـي،   (كه  دهد يمحاصله نشان  يها داده
 هـاي  يـت موقعرفتاري،  هاي يژگيويادگيري فراگيران در طول فرايند ياددهي، عملكرد عملكرد 

طبيعي و واقعي فراگيران، عملكرد نظام ارزشيابي در حفظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران و 
ميزان انطباق نظام ارزشيابي در ايـران بـا اسـتانداردهاي سـنجش و ارزشـيابي پيشـرفت تحصـيلي        

آمـوزان از منظـر ميـزان     آموزان در رتبه اول، معلمان در رتبه دوم و دانش اء دانش، اولي)فراگيران
لازم بـه ذكـر اسـت كـه در     . در رتبه سوم قرار دارد) امتحانات(موفقيت نظام ارزشيابي آموزشي 

معلمان به واسطه ارتباط و تعامل مستقيم با فرايند ارزشـيابي در رتبـه اول قـرار     بايست يمواقعيت 
جـايگزين معلمـان   ) امتحانـات (اما بواسطه كـم اطلاعـي اوليـاء از فراينـد ارزشـيابي       اند هگرفت يم

  .باشد يمكه اين امر تأمل انگيز  اند يدهگرد
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  گيري بحث و نتيجه
آموزان، اولياء و معلمان در ارزيـابي دقيـق و    دانش هاي يدگاهدنتايج اين مطالعه نشان داد كه بين 

ايـن مهـم نشـان از آن    . داري وجود دارد رنامه درسي تفاوت معنيو مطلوب عملكرد و بازدهي ب
همسـويي نظـرات   . باشـند  يم ـدارد كه از نظر انتظارات، اين سه گروه با هم داراي اخـتلاف نظـر   

 توان يماين مطالعه  هاي يافتهاز ديگر . تأثيري مثبت بر فرايند ارزشيابي داشته باشد تواند يم ها آن
 –مـورد مطالعـه پيرامـون نقـش ارزشـيابي در فراينـد يـاددهي        يها گروهبه متفاوت بودن نظرات 

 توانـد  يم ـبه عبارت ديگر اين گروه پيرامـون ايـن موضـوع كـه ارزشـيابي      . يادگيري اشاره نمود
يـادگيري داشـته باشـد، داراي نظـرات متفـاوتي       -داراي نقشي مثبت در اصلاح فراينـد يـاددهي  

 ــ. هســتند د كــه فراينــد ارزشــيابي نتوانســته ارزيــابي دقيقــي از  همچنــين ايــن گــروه بــر آن باورن
دار بين نظرات سه  وجود تفاوت معني. طبيعي و واقعي زندگي فراگيران داشته باشد هاي يتموقع

حفظ بهداشت و سلامت رواني فراگيران به هنگام ارزشيابي و انطباق  گروه مورد مطالعه پيرامون
دهاي سنجش و ارزيابي پيشرفت تحصـيلي فراگيـران از   نظام ارزشيابي آموزشي ايران با استاندار

  .بدان اشاره نمود توان يمجمله ديگر مواردي است كه 
انجـام شـده،    يهـا  پـژوهش و نتـايج حاصـل از ديگـر     ABCمطالعـه   هـاي  يافتـه با توجه به 

مطالعات تيمز، و نتايج مطالعات پاشاشريفي، كيامنش و خيريـه تـلاش در جهـت بهبـود كيفيـت      
اولـين گـام در ايـن راسـتا، آشـنا      . از طريق رفع تنگناها و موانع موجـود ضـروري اسـت   آموزش 

ساختن مسؤولان فرهنگـي و سياسـي كشـور و نيـز سياسـتگذران آموزشـي بـا وضـعيت موجـود          
ايـن كـار را   . باشـد  يم ـيـادگيري   -آموزشي و عوامل تـأثير گـذار بـر فراينـد يـاددهي      يها بازده

هاي مناسب متناسب با ساختار فرهنگي و فلسفه حاكم بر جامعه انجام با تدوين استاندارد توان يم
و بازدارنده امـر توسـعه و درگيـر كـردن     » مسائل ملّي«به » مسائل آموزش و پرورش«تبديل . داد

كلان كشوري با مسائل آمـوزش   هاي يزيرذي ربط و دخيل در برنامه  يها سازمانذهن افراد و 
تحقق . ايه گذاري بيش تر در امر آمـوزش را افزايش خـواهد دادو پرورش، اميد به توجه و سرم
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اين امر مستلزم تغييـر نگـاه سياسـتگذاران و برنامـه ريـزان كـلان كشـور بـه آمـوزش و پـرورش           
  :تأثيري مثبت بر فرايند ارزشيابي داشته باشد تواند يمتوجه به پيشنهادات ذيل . باشد يم

 آموزشي كشور به صورت مستمر و ادواري ارزشيابي درون دادها و برون دادهاي -

آمـوزان   موجـود ميـان عملكـرد دانـش     هـاي  تفـاوت علـل   ◌ٔ جانبـه بررسي عميـق و همـه    -
  مختلف كشور هاي استان

 .مختلف تحصيلي هاي پايهو  ها دورهتعيين استانداردهاي آموزشي براي  -

ا توجه بـه عوامـل   عملي لازم جهت رسيدن به استانداردهاي آموزشي ب هاي برنامهتدوين  -
  اي اي و درون مدرسه برون مدرسه

فراهم آوردن شرايط مناسبي براي جذب و تربيت و نگهداري آموزش مـداوم معلمـان و    -
 .كارشناسان آموزشي

 هـاي  روشتدريس و حركت به سوي بهره گيري هـر چـه بيشـتر از     هاي شيوهتغييري در  -
  فعال و فرايند محور

 مر آموزشدرگيركردن اولياء در ا -

 دادن مسئوليت همراه با اختيار به معلمّان و مديران مدارس -

  آموزان در كلاس تغيير در وضعيت كنوني نشستن دانش -
 تجهيز مدارس به امكانات آموزشي و يادگيري -

آموزان بـا هـدف حركـت از     امتحان و ارزيابي عملكرد تحصيلي دانش هاي شيوهاصلاح  -
 .»يادگيري محور«و » امتحانات درك نگر«به سوي » ره محورنم«و » امتحانات پاسخ نگر

 يهـا  بـازده و ارزشـيابي   هـا  برنامـه در نهايت هدايت و نظارت دقيق بر چگـونگي اجـراي    -
  .آموزشي و ارائه بازخوردهاي لازم به صورت مستمر
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  فارسيمنابع 
امه آمـوزش و  فصـلن . افت تحصـيلي يـا اتـلاف در آمـوزش و پـرورش     ). 1365( .امين فر، مرتضي

 .8و  7 ش ،پرورش

انتشـارات  : تهـران . )مفاهيم، الگوها و فرايند عمليـاتي (ارزشيابي آموزشي ). 1381( .بازرگان، عباس
 .سمت

در ارزشـيابي   هـا  آنو كـاربرد   هـا  آموختـه در سـنجش   هـا  يوهشبرخي از ). 1382( .عباس بازرگان،
. ارزشـيابي پيشـرفت تحصـيلي    دفتـر  .همايش ارزشيابي پيشـرفت تحصـيلي   اولين. آموزان دانش
  .تهران

  .سمت: تهران. ياتيند عمليالگوها و فرا .ميمفاه يآموزش يابيارزش. )1391( .بازرگان، عباس
. ترجمه عباس بازرگـان . ارزيابي آموزشي و كاربرد آن در سوادآموزي تابعي). 1979. (اس. بولا، اچ
  .مركز دانشگاهي: تهران
  .انتشارات بعثت: تهران .شناسي تربيتي روان). 1372( .محمد پارسا،

آسيب شناسي نظام ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانش آموزان سازمان ). 1380( .االله فتح حسين زاده،
  .تهران. پژوهش و برنامه ريزي درسي

اجراي ارزشيابي تكويني بر افـزايش پيشـرفت تحصـيلي ســال اول      يرتأث). 1375( .شعبان حيدري،
  .دانشگاه علامه طباطبايي. پايان نامه كارشناسي ارشد. جديد منطقه فريدونكنار منظا هاي يرستاندب

  .انتشارات رشد: تهران. روان شناسي ينهزم). 1378( .براهني، محمد تقي
 .موزشيآدفتر انتشارات كمك : تهران .يآموزش ينو لوژكماهنامة رشد ت. )1390(. لايقه دار، ليسل

 .نور يآوا: تهران. يه در مطالعات برنامه درسينظرعمل و . )1391(. ي، مصطفيقادر

: تهـران . سـومين مطالعـه بـين المللـي تيمـز      هـاي  يافتـه ). 1374( .نوري، رحمـان . كيامنش، عليرضا
 .پژوهشكده تعليم و تربيت

  .سمت: تهران. يتيترب يروان شناس. )1389(. ني، حسيلطف آباد
: تهـران . ترجمه هاشم فردانش. ون طراحي آموزشيراهبردها و فن). 1389( .و همكاران. ياسنت لشين،

 .سمت
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انتشـارات آسـتان   : مشـهد . ترجمـه فرجـامي   شناسي براي آموزش روان). 1380. (آر. لفرانسو، گاي
  .قدس
دفتـر  : تهـران . ارزشيابي موجـود  هاي يكاستارزشيابي توصيفي پاسخي به ). 1385( .حسن محمدي،

  .تربيت آموزش و پرورش ارزشيابي تحصيلي و
: شـيراز ). ، الگوهـا، مفـاهيم، اصـول   هـا  يـه نظر( ارزشـيابي آموزشـي  ). 1376( .مهجور سيامك، رضا
  .انتشارت ساسان

 .سمت: تهران. برنامه درسي هاي يهنظر) 1379( .مهر محمدي، محمود

: تهـران . يريدا اميترجمة و. ها دانشگاهس در يتدر يراهنما. )1386(.اف يمار ،لريآرو م. لويلر، دبيم
  .سمت
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